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Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1. Testades strategiskie merki:

Augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadémiskais personals.

Misdienigs, kvalitattvs un uz darba tirgu augsti orientgts izglitibas piedavajums.

Atbalsts ikviena izaugsmei.

Ilgtsp@jiga un efektiva izglitibas sist€éma un resursu parvaldiba.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki:

Misija ir sagatavot bérnu pamatizglitibas apguvei, ievérojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualas sp&jas un vajadzibas, veicinot bérna
vispusigu un harmonisku attistibu.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ar katru soliti uz lieliem panakumiem.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, atbildiba, drosiba, daba, latviesu valoda, Latvijas valsts.
Caurviju prasmes: sadarbibas (pielago savu komunikacijas veidu un ieklausas cita teiktaja) prasmes.

3. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Nr.1: Katra izglitojama izaugsmes nodrosinasana praktiskaja darbiba matematikas joma vienotas skolas ietvaros.

Sasniedzamie Izglitojamie, darbojoties ar prickSmetiem, lieto matematisko valodu.

rezultati (turpmak — | Pilnveidota motivéjoSa macibu vide (atgadnes, macibu materials atbilstoSi bérna redzes specifikai, matematiskie uzdevumi lasitprasmju
SR) kvalitativi attistiSanai) matematikas macibu joma.

SR kvantitativi Lielakai dalai (65%) izglitojamo vérojama ikdienas sasniegumu dinamika matematikas macibu joma.

Lielaka dala (75%) vecaku apliecina, ka iestade nodrosina vinu bérna sp&jam un vajadzibam atbilstosu pedagogisko pieeju.
Lielaka dala (75%) pedagogu veicina sadarbibu izglitojamo vidii macibu procesa.

Prioritate Nr.2: Sadarbibas veicinasana izglitojamo redzesloka paplaSinaSanai apkart€jas vides jautajumu risinasana.

SR kvalitativi Izveidota iestades vides parvaldes sisteéma (eko padome, vides novert&jums, ricibas plans, parraudziba un izvertéSana, sasaiste ar macibu
saturu, iestades un sabiedribas iesaistiSana, vides kodekss).

Paplasinats izglitojamo redzesloks apkartéjas vides jautdjumu risinasana sadarbiba ar Daugavpils Inovacijas centru.

Izglitojamie pilnveido sadarbibas (pielago savu komunikacijas veidu un ieklausas cita teiktaja) prasmes.

SR kvantitativi Tris grupas iesaistitas ekologiskas audzinasanas programma “Ciikmens un detektivi”, veicinot pilsonisko lidzdalibu.

Visas grupas piedalas aktivitates (Zalas jostas, Liela talka, Ricibas diena) zinaSanu un prasmju pilnveidosanai eko audzinasana.
Organizeti ne mazak ka 3 izglitojoSie pasakumi arpus iestades eko audzinasana 4-6 gadigiem b&rniem, apkartgjas vides jautajumu
risinasana.

Lielaka dala (65%) vecaku lidzdarbojas eko izglitojosajas aktivitates.




4. Audzinasanas darba prioritarie uzdevumi

Izglitojamo draudzigu ieradumu (atbildigs sabiedribas dalibnieks) veidosana, balstoties uz iestades vertibam.

SR kvalitativi

Organizeti merktiecigi pasakumi programmas “Atbalsts pozitivai uzvedibai” (APU) noteikumu uzturéSanai un “Priekslaicigas macibu
partrauksanas prevencijas sistémas un ieviesanas plana” IstenoSanai.

Organizgti pasakumi pozitivas uzvedibas veicinasanai sadarbiba ar Latgales Centralas bibliotekas filialem.

Uzturéta motivejosa vide latvieSu valodas prasmju pilnveidei, komunikacijas veicinasanai, sadarbibas prasmju attistiSanai mérktiecigi
organizetajos pasakumos un ikdiena (Latvijas valsts svetki, latvieSu tradicijas, kopigi pasakumi ar vecakiem u.c.).

SR kvantitativie

82% izglitojamo ievéro APU noteikumus.

90% vecaku apliecina, ka iestade nav sastopama diskriminacija, ksenofobija un cita veida neiecietiba.

5. Veselibu veicinosa skolu tikla darba prioritarie uzdevumi:

Nr.1 Sadarbiba ar izglitojamo gimeném

SR kvalitattvi Emocionalas gatavibas izvert€sana skolai iestades absolventiem sadarbiba ar psihologu. lestade regulari apzina visu merkgrupu
labbiitibu.
SR kvantitativi Visi vecaki iepazistinati ar bérna individualo planu.

Nr.2 Izglitibas iestades darbinieku un atbalsta personala (medmasas, psihologa, logopéda, sociala pedagoga) lidzdaliba veselibas veicinasana

SR kvalitattvi Pilnveidotas izglitojamo zinasanas higiénas jautajumos (zobu tirisana, roku mazgasana u.c.).
Pilnveidotas izglttojamo zinasanas drosibas jautajumos, sadarbiba ar valsts un pasvaldibas instittcijam.
Pozitivas attieksmes veidoSana veseliga dzivesveida uzturéSana sporta aktivitat€s un sporta svetkos.
SR kvantitativi 62% izglitojamo noverota rezultativas stajas un gaitas profilakse.

4-6 gadigie izglitojamie iesaistiti Veselibu veicinosu skolas tikla organizétajos pasakumos.

Nr.3 Izglitojamo rados$as izpausmes veicinasana

SR kvalitativie

Organizétas bernu radoso darbu izstades veselibu veicinoSo tematisko dienu ietvaros.

SR kvantitativie

5-6 gadigie bérni piedalas veselibu veicinosu tematiku konkursos.

6. Izglitibas iestades un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates nodro$inajums:

Kvalitates joma - Atbilstiba mérkiem

Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”

Uzdevumi SR kvalitativie SR kvantitativie Meérkauditorija | Atbildigais Izpilde /datu apkope/
parraudziba
Sekmet izglitojamo lasitprasmi. lestad€ uzturéta vienota 63% absolventiem Izglitojamie Pirmsskolas Monitorings mac.
pieeja izglitojamo prasmju lasttprasme — A izglitibas skolotajas | gada sakuma un
un pirmsskolas izglitibas Itment (STAP beigas. Atb. skol.
programmas apguves vertgjuma veids) logopeds
izvértéSanai (STAP




Vertejuma izteikSanas veids —

apguvis)
KTriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
Apkopot un izvertet informaciju no NodroSinata pécteciga legiti dati par lielako | lestades Vaditajs Aptauja
skolam par absolventu sagatavoSanu | izglitojamo parejai no dalu (ne mazak, ka absolventi Datu analize
skolai, ar mérki nepiecieSamibas pirmsskolas uz skolu. 76%) absolventu
gadijuma pilnveidot macibu procesu. macibu sasniegumiem
skola.
lepazistinat izglitojamus ar Vecaki iesaistiti pasakumos | Organizéti (ne mazak, | Izglitojamie Grupas skolotajas e-klase
profesijam, lidzdarbojoties ar izglitojamo iepazistinasana | ka 2) pasakumi Vecaki Vaditajas vietnieks | Majas lapa
vecakiem. ar profesijam. izglitojamo zinasanu Iestades
pilnveidei par darbinieki
profesijam.
Kritérijs “Vienlidziba un ieklauSana”
Veicinat vecaku izpratni par bérnu | Vismaz divas reizes gada Lielaka dala (75%) | Vecaki Atbalsta komanda | Izglitojamo
attistibu un Iidzdalibu izglitosanas | notiek individualas tikSanas | vecaku apliecina, ka Vaditajas vietnieks | individualais
procesa, lidzdarbojoties ar iestadi, | ar vecakiem par izglitojamo | iestade nodroSina vinu plans
ricibas programmas “Priekslaicigas | izaugsmes dinamiku un bérna  spgjam  un Aptauja
macibu partraukSanas prevencijas | turpmako ricibu izaugsmes | vajadzibam atbilstosu Majas lapa
sistémas un ievieSanas plans”. veicinasanai. pedagogisko pieeju.
Kvalitates joma- Kvalitativas macibas
Kritérijs “Macisana un macisanas”
Uzturét motiv&josu vidi izglitojamo | lzglitojamie praktiskaja 80% absolventu Izglitojamie Grupas skolotajas Monitorings
lasitprasmju pilnveidoSanai, latvieSu | darbiba un ikdienas darba geometrisko figiiru e-klase
un matematiskas valodas | izmanto matematisko zinasanas — A IimenT SverlS
izmantoSanai, apkart€ja redzesloka | valodu vienotas skolas (STAP vertgjuma skolo.lv
paplasinasanai. ietvaros. veids);
Apkopoti platforma 78% absolventu
skolo.lv labas prakses darboSanas un skaitla
pieméri “Motivejosa vide sastava noteikSana,
izglitojamo valodas veido$ana desmit
prasmju pilnveidosanai ara | apjoma— A lIiment
vide dazados gadalaikos.” (STAP vertgjuma
veids).
Kritérijs “Pedagoga profesionala kapacitate”
Pilnveidot pedagogu izpratni par | Sniegts atbalsts 60% pedagogu | Pedagogi Vaditgjas vietnieks | Aptauja
nepiecieSamajam darbibam, | pedagogiem izglitojamo apgalvo, ka

saskaroties ar izglitojamo uzvedibas

pilnveidotas pedagogu
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problémam, veicinot preventivas

darbibas, ieveérojot  Valsts beérnu
tiestbu  inspekcijas  “Vadlinijas
izglitibas  iestaddém  wvalsts  un

pasvaldibu resursu atbalsta sniegSana
b&rniem un jaunieSiem ar socialas
uzvedibas novirz€m un atkaribas
problémam efektiva izmantoSana”.

raksturigako uzvedibas
Ipatnibu izprasanai.

zinasanas par
uzvedibas problémam,
veicinot  preventivas
darbibas un ievérojot
Valsts b&mu tiesibu
inspekcijas vadlinijas.

Kriterijs “Izglitibas programmu 1stenosana

2

Veicinat pedagogu sadarbibu | Pedagogu sadarbiba | Gandriz visi pedagogi | Pedagogi Vaditgja Aptauja
izglitibas programmas un | organizeti tematiskie | (ne mazak ka 90%)
audzinasanas prioritaro uzdevumu | pasakumi un ikdienas darbs. | planveidigi sadarbojas
IstenoSana, ieverojot iestades vertibas. izglitibas programmas
un audzinaSanas
prioritasu TstenoSana.
Sekmét izglitojamo  iesaistiSanu | Izglitojamie iesaistiti Ne mazak ka 76% | Izglitojamie Grupas skolotajas SverlS
planosana. ikdienas darba plano$ana izglitojamo  iesaistas Aptauja
un pasakumu veidosana, ikdienas darba
atbilstosi savam sp&jam. planosana.
Vismaz 50% pasakumu
veidoSana ir iesaistiti
pasi izglitojamie,
atbilstosi vinu spgjam.
Kvalitates joma- leklaujosa vide
Kriterijs “Pieejamiba”
Pilnveidot  izglitojamo  prasmes | PaplaSinatas izglitojamo 67% izglitojamo Izglitojamie Interesu izglitibas e-klase
ikdienas darba, interesu izglitiba un | prasmes STEM un sporta konstrue interaktivus programmas Izglitojamo
rado$as izpausmes konkursos. macibu jomas. objektus, izmantojot skolot3jas individualais plans
Izglitojamie piedalas sh&mas un instrukcijas, Majas lapa
radosajos konkursos saskana ar piemeroto SverlS
(piem&ram, “Piks un Pika algoritmu.
20257). 69% izglitojamajiem
Izglitojamajiem sniegts konstatéta rezultativa
atbalsts, ieverojot vina stajas un gaitas
spgjas. profilakse.
Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”
Noteikt kvantitativus raditajus, kuri | Pilnveidotas izglitojamo Gandriz visi vecaki | Vecaki Grupas skolotajas Aptauja
laus izvertét izglitojamo un vecaku | prasmes droSibas izprot savu atbildibu | Izglitojamie Vaditajas vietnieks | Majas lapa

4




izpratni par nepiecieSamibu ieverot

jautajumos praktiskaja

ieksgjo kartibu

ieksgjas  karttbas un  droSibas | darbiba. noteikumu ievéroSana.
noteikumus.
Veicinat vecaku izpratni par bérnu | Organizeti pasakumi | Lielaka dala vecaku | Vecaki Grupas skolotajas Aptauja
attistibu un Iidzdalibu izglitoSanas | vecakiem (seminari, | velas iesaistities | Izglitojamie Majas lapa
procesa, lidzdarbojoties ar iestadi, | konsultacijas, darbnicas | iestades organizetajos
Daugavpils valstspils€tas pasvaldibas | utt.) lidzdarbojoties  ar | pasakumos.
ricibas programmas “Priekslaicigas | iestadi.
macibu partraukSanas prevencijas
sistéma un ievieSanas plans” ietvaros.
Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”
Sekmét un veicinat pedagogu | Platforma skolo.lv tiek Lielaka dala pedagogu | Pedagogi Vaditajas vietnieks | Majas lapa
sadarbibu,  izmantojot  skolo.lv | izmantota dokumenta piedalas skolo.lv
platformas iespgjas. izveido$anali, labas prakses | kratuves papildinasana.
pieméru apkoposanai,
metodiska materiala
prezentésanai U.C.
Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”
Sekmét pedagogu, iestades | Apzinats (aptauja, saruna) | Organizéti: izglitojosie | Vecaki Vaditaja Majas lapa
darbinieku  un vecaku sadarbibu | izglitojamo vecaku | seminari ne mazak ka 2 | Pedagogi Aptauja
lidzdarbojoties kopiga mérka | viedoklis  par  iesaisti | reizes gada; Iestades Iestades dokumenti
(izglitojamo redzesloka | iestades organiz€tajos | darbnicas ne mazak ka | darbinieki
paplasinasanai  apkartgjas  vides | pasakumos. 2 reizes gada;
jautajumu risinasand) sasniegSanai, kopigi pasakumi ne
ieksgjo normativo dokumentu mazak ka 5 reizes gada.
atbilstibai  ar§jiem normativajiem
dokumentiem.
Kriterijs “Administrativa efektivitate”
Istenot pieeju “Izglitibas iestade ka | Izveidota un darbojas Vismaz 90%  4-6 | Pedagogi Iestades vaditajas e- klase
maciSanas organizacija”. mentoringa sistéma gadigo beérnu vecaki | lestades Majas lapa
pedagogiem (IT mentors, informéti par vecaku | darbinieki SverlS
jaunam pedagogam vismaz | lomu bérna pasvadito | Vecaki

pus gadu norikots mentors).
Organizgti atbalsta un
izglitojosie pasakumi
iestades darbiniekiem.
Pedagogi dalas ar pieredzes
apmainas pasakumos,

macibu
apmaciba.
62% pedagogu ievie$
pedgjo divu macibu
gadu laika.
profesionalas

prasmju
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kursos iegtito informaciju kompetences  kursos
un ievies praktiskaja darba. | iegiitas zinasanas,
prasmes un
kompetences.
Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”
Uzturét  sadarbibu  ar  citam | Iestade veicina un piedalas | Vismaz reizi macibu | Pedagogi Vaditaja Majas lapa
institlicijam. stipru partnerattiecibu gada tiek organizéts
veido$ana un uzturéSana ar | pirmsskolas un
citam iestadém, vietgjo sakumskolas pedagogu
sabiedribu un citiem profesionalas pieredzes
partneriem. apmainas pasakums.
Pedagogi popularize labas
prakses piem&rus
pirmsskolas un
sakumskolas pedagogiem
kopigos pasakumos,
seminaros,
foruma/konference.
Vienotas skolas ietvaros
Pilnveidot  izglitojamo  latvieSu | Praktiskaja darbiba Ikvienam Izglitojamie Iestades darbinieki | Monitorings
valodas prasmes motivgjosa vidg, | pilnveidotas izglitojamo izglitojamajam Iestades Majas lapa
komunikacijas ~ veicinaSanai  un | latvieSu valodas prasmes. veérojama latvieSu | darbinieki SverlS
sadarbibas prasmju attisti$anai. valodas prasmju | Vecaki
lietoSanas dinamika.
PasnoverteéSanas process
Nodrosinat efektivu un kvalitativu | Pasvértésanas process ir Pasnoverteésanas Izglitojamie Vaditaja Pasnovertéjuma
pasSnovértéSanas procesu, iesaistot | integréta izglitibas iestades | procesa iesaistas visas | Iestades zinojums
visas mékgrupas. darba dala, kura tiek ieglita | mérkgrupas darbinieki Majas lapa
informacija un dati par Vecaki

planoSanas procesa
noteiktajiem
sasniedzamajiem
rezultatiem.




*Pasakuma markieri un izmantojamie saisinajumi: obligatie: 1) prioritate (iestades, DPIP) !

2. 2024./2025.m.g. darba organizacija

2) ieklaujosa izglittba € 3) paSvértéSanas process — 4)
audzinaSana/karjera A 5) macibu procesa organizacija T 6) sports/NVVST V' 7) “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sist€ma un ievieSanas plans
Daugavpils valstspilsétas pasvaldiba 2024.-2028.g.” (turpmak — PMP) 8) “Vadlinijam izglitibas iestadém valsts un pa$valdibu resursu atbalsta snieg$ana
b&rniem un jaunieSiem ar socialas uzvedibas novirzém un atkaribas problémam efektiva izmantosana” (turpmak-VV)

N.p.k. | Veicamie uzdevumi Pasakuma | *Pasa- Sasniedzamais rezultats/izpildes Meérkauditorija | Atbildigais Izpildei Izpilde/
(pasakumi) istenoSanas | kuma planotais rezultats/rezultativais nepiecieSamie kontrole un
termins mar- raditajs resursi parraudziba
(dd.mm.) Kieri: vai izpilde
Zinibu dienas 02.09. A Visiem iesaistitajiem veicinata Izglitojamie P.i. miz. Noformgjums Majas lapa
1 pasakums. pilsoniska lidzdaliba. Darbinieki skolotajs IT aparatiira
' Visas iesaistitas puses apzinas sevi ka | Vecaki Kostimi
vienotas kopienas parstavjus. Personalresursi
2. Aktualo datu Septembris — Noteikti vienoti kvalitates raditaji, Pedagogi Vaditgja IT SverlS
noteikSana. pilnveidoti un apkopoti dati. nodroSingjums | VIIS
e- klase
skolo.lv
3. Ped.séde 03.09. 1 Veicinata vienota izpratne par Pedagogi Vaditaja IT
“Kvalitativa macibu kvalitativa macibu procesa nodro$inajums
procesa organizésanu 2024./2025.m.g. ,
nodrosinasana vienotas skolas ievaros.
vienotas skolas
ietvaros”.
4, Tehniska personala 03.00. ! Veicinata vienota izpratne par ikviena | Tehniskie Vaditaja IT
sanaksme “Iestades nozimi prioritasu stenosana. darbinieki nodrosinajums
darba prioritates”.
5. Tévu dienas 03.09.-23.09. A Iestades prioritasu uzturéSana. Izglitojamie Gr. skolotajas | Sporta
aktivitates (08.09.). Vecaki P.i. sporta inventars
skolotajs
6. lestades vecaku 10.00. ! Apstiprinata Iestades padome. Vecaki Vaditaja IT
sapulce. PMP | Vecaki iepazistinati ar kvalitativa nodroSinajums

macibu procesa organizaciju.




7. Macibu ekskursija 13.09.-16.09. Paplasinatas bérnu zinasanas par Izglitojamie Gr. skolotajas | Drosibas
“Drosibas pétnieks . drosibas noteikumiem un palidzibas aprikojums
sanemsanu arkartgjas situacijas.
8. Izglitojoss pasakums | 16.09. Praktiskaja darbiba izglitojamie Izglitojamie Vaditgjas IT Majas lapa
“Atkritumu pilnveidoja SkiroSanas prasmes. vietniece nodrosinajums
Skirosana”. Skirosanas
materials
9. Pedagogu sanaksme 17.09. Pedagogi iepazistinati ar vecaku Pedagogi Vaditaja IT
“Testades datu analize viedokli iesaistities macibu procesa nodro§ingjums
par vecaku iesaisti un organizetajos pasakumos.
macibu procesa u.c.
pasakumos”.
10. | Liela Rudens Talka 20.09. Izglitojamie iestadija ozolziles un Pedagogi APU Darba inventars | Majas lapa
2024 “Svinam dabu!”. kastanus. Nostiprinati APU noteikumi | Izglitojamie komanda Dabas materials
un papildinats izglitojamo vardu Darbinieki
krajums, vienotas skolas ietvaros. APU komanda
11. | Komandas darbs 24.09. Sniegti ieteikumi izglitojamo Vadibas Vaditaja IT skolo.lv
“Macibu procesa atbalstam. Izvirziti grupu SR, nemot | komanda nodro$inajums
isteno$ana véra bérnu stipras un vajas puses, Atbalsta
2024./2025.m.g.”. atbilstosi kvalitativajiem un komanda
kvantitativajiem krit€rijiem. Pedagogi
12. | Monitoringi “Bérnu | Septembris Apzinatas izglitojamo individualas Pedagogi Grupas Veidlapas
latvieSu valodas prasmes macibu gada sakuma. Vecaki skolotajas
zinasanas” un Skolotajs-
lasttprasme, un logopéds
matematikas joma 1. Vaditajas
dala. vietniece
13. | AS , Latvijas valsts Septembris- Attistitas izglitojamo caurviju Pedagogi Vaditajas Vide
mezi” ekoprogramma | maijs prasmes ( sadarbibas (pielago savu Izglitojamie vietniece Dabas materiali

pirmsskolas izglitibas
iestadem ,,Cukmena
detektivi”.

komunikacijas veidu un ieklausas cita
teiktaja) prasmes)

ekologiskas programmas “Clikmena
detektivi” ietvaros.




14. | Macibu ekskursijas Septembris- Paplasinats izglitojamo redzesloks Izglitojamie Gr. skolotajas | Drosibas
arpus iestades decembris apkartgjas vides jautajumu risinasana, aprikojums
teritorijas. pilnveidotas bérnu socialas iemanas Dabas materials
un prasmes, attistot caurviju prasmes
( sadarbiba (pielago savu
komunikacijas veidu un ieklausas cita
teiktaja)). Veicinata sadarbiba ar
Inovacijas centru.
15. | LatvieSu gadskartu 01.10. Veicinatas  izglitojamo  prasmes | Pedagogi P.i. miz. Noformgjums Majas lapa
svetki “Mikelitis latviesu valodas pielietosana | Izglitojamie skolotaja IT aparattra
brauc tirgoties!”. gadskartu svétku norises planosana un | Darbinieki Kostimi
sving$ana. Dabas veltes
16. | Seminars 01.10. Pedagogiem sniegti ieteikumi | Pedagogi Vaditajas Aptaujas skolo.lv
“Matematiskas matematiskas pratibas veicinasanai. vietniece rezultati
pratibas veicinasana Izglttojamo individualas sekmé&Sanai IT
vienotas skolas analiz&ti dati matematiskaja joma. nodro$inajums
ietvaros
izglitojamajiem ar
specialam
vajadzibam”.
17. | Bérnu 02.10. Praktiskaja darbiba izvertéta | Absolventi Vaditajas Praktiska
psihoemocionala izglitojamo socialemocionala gataviba vietniece darbiba
sagatavotiba skolai parejai uz skolu.
sadarbiba ar DPIP
izglitibas psihologu.
18. | Pasakums sadarbiba 04.10. Sekmét pozitivas uzvedibas | Izglitojamie 4-6 | Vaditajas IT Majas lapa
ar LCB filiali Ciekuru veicinasanu. gadigie vietniece nodro$inajums
biblioteku Veicinata izglitojamo iesaistiSanas APU
“Sasveicinasanas gramatu lasiSana. Izglitojamajiem komanda
veidi”, APU sniegts prickSstats par saveicinasanas

programmas ietvaros.

veidiem un nozimi misu ikdiena.
Sekmetas  izglitojamo  sadarbibas
(pielago savu komunikacijas veidu un
ieklausas cita teiktaja) prasmes.




19.

Labo darbu nedéela
2024.

07.10.-13.10.

Organizetaja akcija Senioru diena
pilnveidotas izglitojamo zinasanas un
socialas  prasmes  komunikacijas
uzturé$ana. Veicinata vecaku
lidzdaliba  izglitojamo redzesloka
paplasinasanai akcija “Kopa ar
ponijiem”. Akciju ietvaros
aktualiz€tas izglitojamo zinasanas par
APU programmas noteikumu
ieverosanu, veicinot b&rnos pozitivu
uzvedibu un draudzigus ieradumus.

Izglitojamie
Pedagogi

APU
Vaditajas
vietniece

Radosie darbi

e-vide

20.

Latvijas veselibas
sporta nedglas 2024.

14.10.-20.10.

Pozitivas  attieksmes  veidoSana
izglitojamajiem veseliga dzivesveida
uztur€Sana sporta aktivitates un sporta
svetkos.

Pedagogi
Izglitojamie

P.i. sporta
skolotajs

Sporta
inventars

Majas lapa

21.

Konsultacija
“Individualais atbalsts
izglitojamajiem
ikviena izaugsmei”.

15.10.

Pedagogiem sniegts atbalsts
individualiz€ta un diferencéta darba
nodroSinasanai  macibu  procesa
istenoSana.

Pedagogi

Atbalsta
komanda

IT
nodro$inajums
Labas prakses
pieméeri

skolo.lv

22.

Starptautisko
tematisko dienu
sviné$ana.

Oktobris

Praktiskaja darbiba bérni lidzdarbojas

e roku mazgaSanas diena

e partikas diena

e redzes diena

e valodas diena
pilnveidojot komunikacijas,
sadarbibas, valodas prasmes, pielagota
motivejosa vide.
Pedagogi sadarbojas izglitibas
programmas un audzinasanas
prioritasu isteno$ana, lai nodroSinatu
programmas merku  sasniegSanu,
caurviju prasmju attistiS8anu un vertibu
(Latvijas valsts, latvieSu valoda)
uzturéSanu.

Izglitojamie
Pedagogi
Darbinieki

Grupas
skolotajas
Atbalsta
komanda
APU
komanda

IT
nodro$inajums
Labas prakses
piemeri

Majas lapa

23.

Apmacibas iestades
evakuacijas gadijuma,

Oktobris

Praktiskaja darbiba pilnveidotas
izglitojamo zinaSanas un prasmes
drosibas jautajumos.

Izglitojamie
Iestades
darbinieki

Saimniecibas
vaditaja

Informativais
materials
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saskana ar VUGD

gada planu.

24. | “Zala josta” sadarbiba | Oktobris- Praktiskaja darbiba visi iesaistitie Izglitojamie Vaditajas Tvertnes videi | e-vide
ar AS “BAO” un maijs merktiecigi un atbildigi izturas pret Pedagogi vietniece kaitigiem
Valsts izglitibas videi kaitigu pre¢u nenonaksanu daba | Darbinieki resursiem
satura centru rikotaja un to parstradi otrreizgjas izejvielas, Vecaki (baterijas)
izlietoto bateriju saudzgjot vidi un taupot resursus.
vak8anas konkursa
“Tirai Latvijai!”.

25. | Konkurss valsts Oktobris- Visas iestades mérkgrupas iesaistitas | Izglitojamie Vaditajas IT
méroga “Infekcijas maijs NVVST rikotaja konkursa mérka | Pedagogi vietniece nodro$indjums
slimibu profilakse sasniegSana,  ieglstot  zinaSanas | Darbinieki Vide
2024./2025.m.g.”. higiénas jautajumos ( zobu tiriSana, | Vecaki SPKC resursi

roku mazgasana u.c.) un par infekcijas
slimibu profilaksi, veicinot veseligu
paradumu apguvi.

26. | Piedalisanas 22.10. Pirmsskolas un sakumskolas | sagatavosSanas Vaditaja Pieredzes
pedagogiskaja seéde sadarbibas ietvaros, sekmét | grupas skolotaji apmainas
“S.un 6.g.izglitojamo veiksmigas pectecigu izglitojamo | vadibas materials
sagatavosSana skolai pareju no pirmsskolas uz skolu. | komanda
unl., 4., 7.kl Paplasinatas zinasanas sagatavosanas
izglitojamo grupu skolotajiem par pirmklasnieku
adaptacija” Vienibas adoptacijas rezultatiem skola.
pamatskola, saskana
ar iestades un skolas
sadarbibas planu.

27. | lestades padomes 23.10. Veicinata vecaku izpratne par Iestades Iestades IT
sanaksme “Vecaku lidzdalibu izglitosanas procesa. padomes padomes nodro§inajums
lidzdarbiba iestades parstavji priekssedetajs
prioritasu TstenoSana”.

28. | Konsultacija “Runas | 29.10. Sniegts atbalsts pedagogiem | Pedagogi Skolotajs- IT skolo.lv
un valodas izglitojamo runas un matematiskas logopéds nodro$inajums
veicinasanas virzieni valodas  veicinaSanai  praktiskaja
matematisko darbiba.

prieksstatu apguves
procesa”.
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29. | Tehniska personala Oktobris 1 Iestades darbinieki iepazistinati par | Tehniskais Vadit3ja IT
sanaksme “ savu iesaisti iestades aktivitates | personals nodrosinajums
Darbinieka loma iestades mérka sasniegSana.
iestades merka
sasniegSana”.

30. | Pieredzes apmaina. Oktobris 1 Pedagogi dalas ar iegiito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT

pasakumos  aktudlo  informaciju nodrosinajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

Patriotisma ménesis

31. | Konsultacija 05.11. c Sniegts atbalsts pedagogiem | Pedagogi Specialais IT skolo.lv
“Specialie uzdevumi praktiskas  darbibas  organizéSana pedagogs nodro8inajums
matematiskas pratibas matematiskas pratibas veicinasanai Labas prakses
sekmé&$anai berniem izglitojamajiem ar specialam piemeri
ar specialam vajadzibam.
vajadzibam”.

32. | Individualais atbalsts | Novembris 1 Aktualizéta vecaku izpratne par | Vecaki Atbalsta IT
ikviena izaugsmei. ikviena izglitojama atbalsta komanda nodro$inajums

sniegSanu, atbilstosi spg&jam un Labas prakses
vajadzibam. pieméeri

33. | Latviesu Novembris 1 Uzturéta motiv&josa vide latvieSu | Izglitojamie Gr. skolotajas | Materials Majas lapa
kultirmantojuma valodas prasmju pilnveidei, praktiskai
gadskartu svetki- komunikacijas veicinasanai, darbibai
Martini. sadarbibas prasmju attistiSanai.

34. | Sarkanbaltsarkano Novembris A Veicinata motivéjoSa vide iestades | Izglitojamie Atbalsta Materials Majas lapa
lentiSu lociSanas PMP | vértibu uzturéSanai, latvieSu valodas | Vecaki komanda praktiskai
meistardarbnica. prasmju pilnveidei, komunikacijas darbibai

veicinaSanai, sadarbibas prasmju
attistiSanai.

35. | 11. novembra dienas | Novembris 1 Paplasinats izglitojamo redzesloks un | Izglitojamie Atbalsta IT Majas lapa
pasakums “Lacplesa pilnveidotas latviesu valodas, komanda nodro$inajums

eposs”.

komunikacijas un sadarbibas prasmes
praktiskaja darbiba latvieSu
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kulttirvésturiska mantojuma
izzinasana.

36. | Latvijas Republikas Novembris Pilnveidotas izglitojama zinasanas par | Izglitojamie P.i.miiz. IT Majas lapa
Neatkaribas Latvijas valsts svétkiem, veicinot | Pedagogi skolotaja nodrosinajums
pasludinasanas dienas saliedétibas un pozitivisma sajiitu,
svinibas. vienotas skolas ietvaros.

Pedagogi  planveidigi  sadarbojas
izglitibas programmas un
audzinasanas prioritasu IstenoSana.

37. | Konsultacija Novembris Pedagogiem sniegts atbalsts macibu | Pedagogi Vaditaja IT skolo.lv
“Izglitojamo ar sekmésanu ikviena izaugsmei. nodroSinajums
specialam vajadzibam
motivacijas
sekmé&sana
individualajai
izaugsmei”.

38. | Konsultacija 12.11. Pilnveidotas pedagogu zinasanas par | Pedagogi Specialais IT skolo.lv
“Praktiska darbiba starpjomu  uzdevumu  veiksmigu pedagogs nodro$inajums
laika un gadalaiku istenosanu.
izpratnes
veicinasanai, 1stenojot
dazadu macibu jomu
uzdevumus speciala
pedagoga vadiba”.

39. | Pedagogiska séde 26.11. Izglitojamie, darbojoties ar | Pedagogi Vaditaja IT skolo.lv
“Matematiska pratiba priekSmetiem, lieto matematisko nodro$inajums
katra izglitojama valodu, ko apliecinas labas prakses
izaugsmei vienotas piemeri.
skolas ietvaros”. Pilnveidota motivéjosa macibu vide

matematikas macibu joma.

40. | Aktivitates projektu Novembris Paplasinats izglitojamo redzesloks | Izglitojamie Gr. skolotajas | Materials e-vide
nede]a “Ricibas apkartgjas vides jautajumu praktiskai
dienas risina8ana sadarbiba ar Daugavpils darbibai.

2024”, starptautiskas
Vides dienu ietvaros.

Inovacijas centru un ara izglitibas
diena starptautiskas Vides dienu
ietvaros.
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41. | Monitorings “APU Novembris — Datu iegiSana un apkopoSana par | Vecaki APU IT
programmas VV | iestades mérka sasniegSanu. Darbinieki komanda nodrosinajums
realiz€Sanas iesp&jas
iestade”.

42. | Tehniska personala Novembris 1 Iestades darbiniekiem pilnveidotas | Tehniskie APU IT
sanaksme “Ikviena zinaSanas par ikviena iesaisti APU | darbinieki komanda nodro$inajums
darbinieka loma APU programmas istenosana.
programmas
istenoSana”.

43. | Pieredzes apmaina. Novembris 1 Pedagogi dalas ar iegito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT
pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

Projekta ménesis “Ziemassvetku gaisma”

44. | Pilsétas méroga 03.12. ! Popularizeéti labas prakses pieméri | Pirmsskolas un | Vaditaja IT Majas lapa
seminars matematiskaja joma izglitojamajiem. | sakumskolas nodro$inajums
“Matematiska pratiba Veicinata sadarbiba ar sakumskolas | pedagogi
katra izglitojama pedagogiem, ar mérki nodroSinat
izaugsmei vienotas veiksmigu péctecibu.
skolas ietvaros”.

45. | Supervizija 10.12. - Veicinats  profesionalais  atbalsts: | Pedagogi Vaditaja Praktiskais
“Pedagoga loma pedagogi izverte un nosaka iespgjas materials
motivgjosas vides motivgjosas vides uzlaboSanai.
uzturésana”.

46. | Meistardarbnica Decembris 1 Veicinata vecaku izpratne par b&rnu Izglitojamie Vaditajas Materials Majas lapa
“Tzrotasim egliti”. PMP | atfistibu un Iidzdalibu izglitoSanas Vecaki vietniece praktiskai

procesa, Iidzdarbojoties ar iestadi. APU darbibai
komanda

47. | Akcija “Palidzi Decembiris A Veicinat visu meérkgrupu lidzdalibu Izglitojamie APU Materials Majas lapa
draugam kepainim”. PMP | iestades mérka sasniegSana. Vecaki praktiskai

lestades darbibai
darbinieki
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48. | Gramatu lasTjumi Decembris Nodrosinata motivgjosa vide latviesu | Izglitojamie Vaditajas IT Majas lapa
Ziemassvétku valodas uzturéSanai, lasitprasmju vietniece nodrosinajums
gaidas. .. pilnveidoSanai, sadarbiba ar LCB

filiali beérnu biblioteku “Zilite”.

49. | Jaungada pasakumi. Decembris Nodrosinata socialemocionali drosa | Izglitojamie P.i.miiz. IT Majas lapa

vide, vienotas skolas ietvaros. Vecaki skolotaja nodrosinajums

50. | Latviesu Decembiris Uzturéta motivéjosa vide latvieSu | Izglitojamie Gr. skolotajas | Materials
kultiirmantojuma valodas prasmju pilnveidei, praktiskai
gadskartas- tematiski komunikacijas veicinasanai, darbibai
lidzdarbosanas sadarbibas prasmju attistiSanai.
darbnicas “Klusie
Ziemassvetki”.

51. | Kolggu macibu Decembris- Pedagogi veicina sadarbibu | Pedagogi Vaditgja IT
procesa vert€Sana un | janvaris izglitojamo vidii macibu procesa. nodro$inajums
ieteikumi. Pedagogi ievie§ ped&jo divu macibu

gadu laika. profesionalas
kompetences  kursos ieghtas
zinasanas, prasmes un kompetences.
52. | Pieredzes apmaina. Decembris Pedagogi dalas ar iegito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT
pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

53. | Macibu ekskursijas Janvaris-maijs Paplasinats izglitojamo redzesloks Izglitojamie Gr. skolotajas | Drosibas
arpus iestades apkartgjas vides jautajumu risinasana, aprikojums
teritorijas. pilnveidotas bérnu socialas iemanas

un prasmes, attistot caurviju prasmes
( sadarbiba (pielago savu
komunikacijas veidu un ieklausas cita
teiktaja)). Veicinata sadarbiba ar
Inovacijas centru.

54. | Konsultacija “Iesp&jas | 14.01. Sniegts atbalsts pedagogiem eko Pedagogi Vaditajas IT skolo.lv
izglitojama jautajumos praktiskai darbiba, vietniece nodro§inajums
redzesloka izmantojot dazadas stratégijas.
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paplasinasanai
apkartgjas vides
jautajumu risinasanai”

55. | Datu analize. Janvaris — Datu iegtiSana un apkoposana. Izglitojamie Vadibas IT e- klase
Pedagogi komanda nodro§inajums | SverlS

56. | Komandas darbs 21.01. 1 Izvértéta izglitojamo macibu Izglitojamie Vaditaja IT
“Izglitojamo ar sasniegumu dinamika. Pedagogi nodro$inajums
Tpasam vajadzibam NepiecieSamibas gadijuma veiktas Atbalsta
attistibas dinamika izmainas atbalsta pasakumos. Visas | komanda
pedagogiski- iesaistitas puses iepazistinatas ar Administracija
korekcijas darba grozijumiem individualaja plana.
ietvaros”.

57. | Seminars “Risinajumi | 28.01 c Pilnveidota pedagogu izpratne par Pedagogi Vaditajas IT skolo.lv
uzvedibas mainai” VV | nepiecieSamajam darbibam, vietniece nodroSinajums
(uzvediba.lv). saskaroties ar izglitojamo uzvedibas Metodiskais

problémam, veicinot preventivas materials
darbibas.

58. | Pieredzes apmaina. Janvaris 1 Pedagogi dalas ar iegito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT

pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

59. | Atbalsta komandas 04.02.-18.02. 1 Pedagogi  planveidigi  sadarbojas | Pedagogi Atbalsta IT skolo.lv
seminara cikls izglitibas programmas un komanda nodrosinajums
“Izglitojamo audzinasanas prioritasu istenosana, lai
redzesloka nodroSinatu  programmas  mérku
paplaSinasana sasniegganu, caurviju prasmju
starpjomu uzdevumu attistiSanu un vértibu (Latvijas valsts,
1stenosana”. latviesu valoda, daba) uzturésanu.

60. | Ped. seéde 25.02 ! Apkopoti labas prakses pieméri eko Pedagogi Vadit3ja IT skolo.lv
“Merktieciga jautajumos, izmantojot skolo.lv nodro§inajums
lidzdarbiba platformu.
izglitojamo
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redzesloka

Sadarbiba ar vecakiem paplaSinata

paplasinasanai, izglitojamo pieredze otrreizgja
sekmgjot apkartgjas materiala izmantosana.
vides jautajumus”.

61. | Karjeras nedéla Enu Februaris 1 Izglitojamie iepazistinati ar Izglitojamie Gr. IT

dienas ietvaros. PMP | profesijam Iidzdarbojoties vecakiem. | Pedagogi skolotajas nodrosinajums
Materials
radoSai darbibai

62. | Seminars “Atbalsta Februaris 1 Veicinat vecaku izpratni par b&rnu Vecaki Atbalsta IT
iesp&jas bérniem PMP | attistibu un lidzdalibu izglitoSanas komanda nodro$inajums
praktiskaja darbiba procesa, lidzdarbojoties ar iestadi.
vienotas skolas
ietvaros”.

63. | Pieredzes apmaina. Februaris 1 Pedagogi dalas ar iegiito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT

pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

64. | Supervizija 04.03 — Pedagogi aktualize sadarbibas iesp&jas | Pedagogi Vaditaja Materials
“Pedagoga loma macibu procesa organizesanai. praktiskai
sadarbibas darbibai
veicinasana”.

65. | Konsultacija 11.03. c Aktualizétas pedagogu zinasanas par | Pedagogi Atbalsta IT
“Miisdienigas PMP | vecaku lidzdalibu izglitojamo komanda nodro§inajums
tendences sadarbiba izglttoSanas procesa, lidzdarbojoties ar
ar vecakiem”. iestadi.

66. | Seminars 18.03. c Pilnveidota pedagogu izpratne par Pedagogi Vaditajas IT
“Raksturigakas VV | nepiecieSamajam darbibam, vietniece nodrosinajums
uzvedibas Tpatnibas saskaroties ar izglitojamo uzvedibas
atbilstosi b&rnu problémam, veicinot preventivas
vecumposmam”. darbibas.

67. | Praktiskas apmacibas | 25.03. — Paplasinatas  iestades  darbinieku | Iestades Vaditajas Majas lapa
Inovacijas centra. zinaSanas par Daugavpils Inovacijas | darbinieki vietniece
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centra iesp&ju izmantoSanu iestades
mérka sasniegSanai.

68. | Aptauja “Drosibaun | Marts — Apkopoti dati visu iesaistito pusSu | lestades Vadibas IT
psihologiska labbitibu iestade un iestades e- vide. | darbinieki komanda nodrosinajums
labbitiba iestade”. Vecaki

69. | Teatra dienas. 24.03.-28.03. 1 Izglitojamajiem veicinata  latvieSu | Izglitojamie Gr. skolotgjas | IT

valodas izmantoSana, vienotas skolas | Vecaki nodrosinajums
ietvaros. Vide

70. | B&érnu gramatu sturisu | Marts 1 Veicinata visu mérkgrupu izpratni | Izglitojamie APU Vide
un APU starisu vienota mérka sasniegsana. Iestades padome | komanda
konkurss. Uztur€ta motivgjosa vide izglitojamo

latvie$u valodas prasmju pilnveidei,
vienotas skolas ietvaros.
71. | Pieredzes apmaina. Marts 1 Pedagogi dalas ar iegito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT
pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

72. | Datu analize. Aprilis — Datu analize sasniedzamo rezultatu Izglitojamie Vadibas IT e- klase SverlS

raditaju izvertéSanai. komanda nodro$inajums

73. | Aptauja “Absolventu | Aprilis — Datu analize macibu procesa Vecaki Vadibas IT
sagatavosana skolai”. izvertésanai. komanda nodrosinajums

74. | Seminars “Darbs 01.04. 1 Sniegts atbalsts un ieteikumi Pedagogi Vaditajas IT skolo.lv
vasaras perioda”. pedagogiem praktiskas darbibas vietniece nodrosinajums

organizg€$ana ara vienotas skolas
ietvaros.

75. | Supervizija “Atbalsts | 08.04. — Pedagogi aktualiz€ atbalsta Pedagogi Vaditaja Materials
izglitojamajiem APU VV | sanemsanas iespgjas izglitojamo praktiskai
noteikumu uzvedibas problému risinasanai. darbibai
ievéroSana”.
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76. | Komandas darbs 15. 04. — Izvertéti dati ikviena izaugsmei. Pedagogi Vadit3ja IT skolo.lv
“Izglitojamo ar nodrosinajums
Tpasam vajadzibam
attistibas dinamika
pedagogiski-
korekcijas darba
ietvaros”.

77. | Ped. séde “Iestades 29.04. — Izverteti un iegttie dati un noteikta Pedagogi Vaditaja IT skolo.lv
prioritasu Tstenosanas turpmaka attistiba. nodro§inajums
rezultati ”.

78. | Pavasara svetki Aprilis A Uzturéta motivgjosa vide latvieSu | Izglitojamie P.i.muz. IT

“ Lieldienina raiba valodas prasmju pilnveidei, | Iestades skolotgja nodro§ingjums
naca!”. komunikacijas veicinasanai, | darbinieki Vide
sadarbibas prasmju attistiSanai. Vecaki

79. | Monitoringi “Bérnu | Aprilis — Apzinatas izglitojamo individualas Vecaki Vadibas Veidlapas
latvie$u valodas PMP | prasmes macibu gada beigas. Gr. skolotajas komanda
zinasanas” un Visas iesaistitas meérkgrupas piedalas | Atbalsta
lasitprasme, un izglitojamo latviesu valodas zinasanu | personals
matematikas joma 2. izverteéSana. Izvertéta izglitojamo
dala. latviesu valodas limena, lasitprasmes

un matematisko prasmju dinamika.

80. | Pieredzes apmaina. Aprilis 1 Pedagogi dalas ar iegito kursos, | Pedagogi Pedagogs IT
pasakumos  aktualo  informaciju nodro$inajums
profesionalas pedagogu kapacitates
pilnveidosanai.

81. | lestades padomes Maijs — lestades padomes viedokla apzinasana | lestades padome | Vaditaja IT

séde. par iestades mérka sasniegSanu un nodro§inajums
turpmakiem ieteikumiem.

82. | Balta galdauta svétki. | Maijs A Uzturéta motiv§josa vide latvieSu | lzglitojamie Vaditajas IT Majas lapa
valodas prasmju pilnveidei, | Testades vietniece nodro$inajums
komunikacijas veicinasanai, | darbinieki Materials
sadarbibas prasmju attistiSanai. Vecaki praktiskai

darbibai
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83. | Latvijas sporta dienu | Maijs v Izglitojamie iesaistiti veseliga Izglitojamie P.i. sporta Sporta Majas lapa
organizgSana. dzivesveida popularizé$ana, vienotas | iestades skolotajs inventars
skolas ietvaros. darbinieki
84. | Maminu dienas Maijs A Veicinat vecaku izpratni par bérnu Izglitojamie P.i. miz. Materials
pasakums. PMP | attistibu un lidzdalibu izglitoSanas Vecaki skolotaja radosSai-
procesa, Iidzdarbojoties ar iestadi. praktiskai
darbibai
85. | Izlaidumu laiks. Maijs A Nodrosinata socialemocionali drosa | Izglitojamie P.i.miz. IT
vide, vienotas skolas ietvaros. Vecaki skolotdja nodro§ingjums
Vide
86. | Bérnu aizsardzibas Jtinijs v Uzturéta motivgjosa vide latvieSu | Izglitojamie P.i. sporta IT
dienas pasakums valodas prasmju pilnveidei, sadarbibas | Pedagogi skolotajs nodro$inajums
“Laimigi bérni”. prasmju attistiSanai. Darbinieki Vide
Sporta
inventars

20




